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PORTARIA     Nº 127     DE  26   DE   JUNHO   DE    2020 
 
 

 
 O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
DO RIO DE JANEIRO, nomeado em 07 de maio de 2018, nos termos do Decreto de 19 
de abril de 2018, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e, tendo em vista o 
processo 23270.002309/2016-25, 
 
 

R E S O L V E: 
 

 

             1 – Reconduzir, por 30 (trinta) dias, a partir de 29 de junho de 2020, o prazo de conclusão 

dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar – Rito Sumário desta 

Instituição de Ensino, designada pela Portaria n
o
 336, de 22 de setembro de 2017, publicada no 

D.O.U., de 26 de setembro de 2017, e instaurada por meio do Processo nº 23270.001924/2017-03, 

visando apurar os fatos referentes ao servidor de matrícula SIAPE 1622981, conforme 

recomendação constante no Processos n
o
 23270.002309/2016-25; 

 

            2  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ressalvado o disposto no item 01. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RAFAEL BARRETO ALMADA 

Reitor 
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N° 1.376 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 01/08/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de PRISCILA BEZERRA GONÇALVES, contrato
69/2019, como Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1,
acrescido de Retribuição pelo Doutorado em Educação Física, conforme arts. 16 e 17 da Lei
12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus
Curitiba. (Processo: 23411.004227/2019-14)

N° 1.377 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de SÉRGIO RICARDO SANTOS LOPES, contrato
37/2020 como Professor Substituto, com salário correspondente à classe DI, Nível 1,
acrescido de Retribuição pela Especialização em Ensino de Línguas Estrangeiras Modernas,
conforme arts. 16 e 17 da Lei 12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, para o Campus Curitiba. (Processo: 23411.002363/2020-03)

N° 1.378 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de LUCIANA DA FONSECA, contrato 33/2020, como
Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1, acrescido de
Retribuição pela Especialização em Ensino da Matemática, conforme arts. 16 e 17 da Lei
12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus
Curitiba. (Processo: 23411.000986/2020-33)

N° 1.379 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de JACKSON LUIS SCHIRIGATTI, contrato 68/2019,
como Professor Substituto, com salário correspondente à classe DI, Nível 1, acrescido de
Retribuição pelo Mestrado em Engenharia Elétrica, conforme arts. 16 e 17 da Lei
12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus
Curitiba. (Processo: 23411.004238/2019-96)

N° 1.380 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de JANAINA BEDIN, contrato 40/2020, como
Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1, acrescido de
Retribuição pelo Mestrado em Engenharia de Energia na Agricultura, conforme arts. 16 e
17 da Lei 12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o
Campus Cascavel. (Processo: 23411.002978/2020-21)

N° 1.381 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de ANDRÉ LUIZ BARROS LUCHESI, contrato
10/2020, como Professor Substituto, com salário correspondente à classe DI, Nível 1,
acrescido de Retribuição pela Especialização em Redes de Computadores Projeto e
Implementação, conforme arts. 16 e 17 da Lei 12.772/12, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para o Campus Cascavel. (Processo: 23411.000642/2020-24)

N° 1.382 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de ROBERTA VANESSA ROJO PARCIANELLO,
contrato 36/2019, como Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI,
Nível 1, acrescido de Retribuição pelo Mestrado em Informática, conforme arts. 16 e 17 da
Lei 12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus
Cascavel. (Processo: 23411.002322/2019-75)

N° 1.383 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
13/12/2020, a prorrogação do contrato de BIANCA VANJURA DIAS, contrato 36/2020, como
Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1, acrescido de
Retribuição pelo Mestrado em Bioenergia, conforme arts. 16 e 17 da Lei 12.772/12, no
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus Cascavel. (Processo:
23411.003101/2020-58)

N° 1.384 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de CELIA REGINA CELLI, contrato 25/2020, como
Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1, acrescido de
Retribuição pelo Mestrado em Letras, conforme arts. 16 e 17 da Lei 12.772/12, no regime
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus Curitiba. (Processo:
23411.001836/2020-47)

N° 1.385 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de RICARDO MICHAEL PINHEIRO SILVEIRA, contrato
18/2020, como Professor Substituto, com salário correspondente à classe DI, Nível 1,
acrescido de Retribuição pelo Doutorado em Geografia, conforme arts. 16 e 17 da Lei
12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus
Curitiba. (Processo: 23411.001432/2020-53)

N° 1.386 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de GISELLE EMILAINE DA SILVA REIS, contrato
19/2020, como Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1,
acrescido de Retribuição pelo Mestrado em Odontologia, conforme arts. 16 e 17 da Lei
12.772/12, no regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, para o Campus Curitiba.
(Processo: 23411.001453/2020-79)

N° 1.387 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de ANNE CAROLINE POPADIUK, contrato 20/2019,
como Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1, acrescido de
Retribuição pela Especialização em Fisioterapia Ortopédica e Traumatológica, conforme
arts. 16 e 17 da Lei 12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
para o Campus Curitiba. (Processo: 23411.000113/2019-97)

N° 1.389 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de ANA PATRÍCIA DE QUEIROZ BARBOSA, contrato
24/2020, como Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1,
acrescido de Retribuição pelo Doutorado em Ciências da Reabilitação, conforme arts. 16 e
17 da Lei 12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o
Campus Curitiba. (Processo: 23411.002035/2020-07)

N° 1.390 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de HELINGTON CASTRO KRUGER, contrato 26/2020,
como Professor Substituto, com salário correspondente à classe DI, Nível 1, acrescido de
Retribuição pelo Mestrado em Odontologia, conforme arts. 16 e 17 da Lei 12.772/12, no
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus Curitiba. (Processo:
23411.001701/2020-81)

N° 1.391 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 24/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de FERNANDA DE ALMEIDA FIN DE LIMA, contrato
108/2019, como Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1,
acrescido de Retribuição pelo Mestrado em Engenharia Química, conforme arts. 16 e 17 da
Lei 12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus
Londrina. (Processo: 23411.009525/2019-92)

N° 1.392 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 01/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de LIZ AMARAL SARAIVA MORGADO, contrato
57/2019, como Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1,
acrescido de Retribuição pelo Mestrado em Educação Especial, conforme arts. 16 e 17 da
Lei 12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus
Londrina. (Processo: 23411.003557/2019-84)

N° 1.393 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de MARIA AUGUSTA DE OLIVEIRA ARATO, contrato
17/2020, como Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1,
acrescido de Retribuição pelo Mestrado em Letras, conforme arts. 16 e 17 da Lei
12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus
Curitiba. (Processo: 23411.001627/2020-01)

N° 1.394 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de RODRIGO LUIZ MORAIS DA SILVA, contrato
28/2019, como Professor Substituto, com salário correspondente à classe DI, Nível 1,
acrescido de Retribuição pelo Doutorado em Administração, conforme arts. 16 e 17 da Lei
12.772/12, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus
Curitiba. (Processo: 23411.000869/2019-36)

ELIANE APARECIDA MESQUITA

PORTARIAS DE 29 DE JUNHO DE 2020

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto Federal do Paraná, no uso da
competência que lhe confere a Portaria nº 889, de 18 de julho de 2016, resolve:

Nº 1.395 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de ROGER WILLIAM COELHO, contrato 45/2019,
como Professor Substituto, com salário correspondente à classe DI, Nível 1, acrescido de
Mestrado em Ciência da Computação, conforme arts. 16 e 17 da Lei 12.772/12, no regime
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Campus Telêmaco Borba. (Processo:
23411.002800/2019-47)

Nº 1.396 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
20/10/2020, a prorrogação do contrato de JUCELINO BIAGINI, contrato 22/2020, como
Professor Substituto, com salário correspondente à classe DI, Nível 1, no regime de
trabalho de 20 (vinte) horas semanais, para o Campus Jacarezinho. (Processo:
23411.001072/2020-90)

Nº 1.397 Autorizar, de acordo com a Lei nº 8745/93, a partir de 04/07/2020 até
18/12/2020, a prorrogação do contrato de JULIANA CAMARGO MATTA, contrato 09/2019,
como Professora Substituta, com salário correspondente à classe DI, Nível 1, acrescido de
Retribuição pela Especialização em Arte e Educação com abrangência em musicalização,
conforme arts. 16 e 17 da Lei 12.772/12, no regime de trabalho de 20 (vinte) horas
semanais, para o Campus Londrina. (Processo: 23411.000915/2019-05)

ELIANE APARECIDA MESQUITA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

PORTARIA Nº 753, DE 30 DE ABRIL DE 2020

O REITOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições subdelegadas pela Portaria
Ministerial nº 1.373, de 18 de julho de 2019, publicada no Diário Oficial da União de 19 de julho de 2019, e CONSIDERANDO o que consta no Processo nº 23421.001339.2020-20, de 21
de abril de 2020, resolve:

I - DISPENSAR, a pedido, o servidor abaixo relacionado, pertencente ao Quadro Permanente desta Instituição, do respectivo cargo de confiança, integrante da Estrutura
Administrativa da Reitoria, para o qual foi designado por meio da Portaria nº 1695/2016-Reitoria/IFRN, de 27 de setembro de 2016, conforme a seguir.

. SERVIDOR CARGO DE CONFIANÇA

. MATRÍCULA SIAPE NOME CÓ D I G O D E N O M I N AÇ ÃO CADEIA HIERÁRQUICA

. 1729772 José Augusto Nascimento de Medeiros FG . 1 Coordenador de Sistema de Apoio à Administração Diretoria de Gestão e Tecnologia da Informação

II - DETERMINAR que seja realizada a transferência da carga patrimonial sob a responsabilidade do cargo de confiança acima mencionado, no prazo máximo de cinco dias úteis.

JOSUÉ DE OLIVEIRA MOREIRA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO
RIO DE JANEIRO

PORTARIAS DE 26 DE JUNHO DE 2020

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
DO RIO DE JANEIRO, nomeado em 07 de maio de 2018, nos termos do Decreto de 19
de abril de 2018, no uso de suas atribuições regimentais e tendo em vista o processo
23270.002309/2016-25, resolve:

Nº 127 - 1 - Reconduzir, por 30 (trinta) dias, a partir de 29 de junho de 2020, o prazo de
conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar - Rito Sumário
desta Instituição de Ensino, designada pela Portaria no 336, de 22 de setembro de 2017,
publicada no D.O.U., de 26 de setembro de 2017, e instaurada por meio do Processo nº
23270.001924/2017-03, visando apurar os fatos referentes ao servidor de matrícula SIAPE
1622981, conforme recomendação constante no Processos no 23270.002309/2016-25; 2 -
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ressalvado o disposto no item 01.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
DO RIO DE JANEIRO, nomeado em 07 de maio de 2018, nos termos do Decreto de 19
de abril de 2018, no uso de suas atribuições regimentais e tendo em vista o processo
23270.001368/2020-88, resolve:

Nº 129 - 1 - Designar os servidores estáveis, conforme abaixo, para compor, sob a
presidência do primeiro, a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar desta
Instituição de Ensino, instaurada por meio do Processo nº 23270.001368/2020-88,
visando apurar os fatos relatados no documento anexo ao juízo de admissibilidade
06/2020 - protocolo no 23270.001346/2020-03:

Marco Aurélio Passos Louzada, matrícula SIAPE 1506226 - Professor do
Ensino Básico Técnico e Tecnológico;

Evelyn Lemos Pereira da Silva, matrícula SIAPE 1697020 - Assistente em
Administração;

Danielle Sales de Sousa, matrícula SIAPE 1532690 - Assistente em
Administração;
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